Akreditacni komise MPSV informuje !!!

Rozsireni cilovych skupin

Novela zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, pfinasi MPSV
pravomoc rozhodovat o akreditaci vzdélavacich programu pro oblast dalSiho vzdélavani socialnich
pracovnikll a pracovnikll v socialnich sluzbach, vzdélavacich programd pro vedouci pracovniky
zaméstnancu, ktefi v socialnich sluzbach vykonavaji odbornou ¢innost a programd pro odbornou

podporu fyzickych osob, které poskytuji pomoc pfFijemci pfispévku na péci.

Platba za prijeti zadosti o akreditaci

Ke kazdé Zadosti o akreditaci (2adost o akreditaci vzdélavaciho zafizeni a Zadost o akreditaci
vzdélavaciho programu jsou povaZovany za dvé samostatné Zadosti) musi byt souasné pfipojen
doklad o zaplaceni spravniho poplatku za pfijeti zadosti ve vysi 1000,- K& (kopie vypisu z uctu
Zadatele). Pro platbu spravnich poplatki je ur€en pfevod z bankovniho U¢tu zadatele na bankovni
Géet Eislo 3711-2229001/0710. Jako variabilni symbol uved'te ICO Vasi organizace s predéislim

99 (tj. ve tvaru 99xxxxxxxx).

Rozsah vzdélavaciho programu

Rozsah Casové dotace uvedeny vrozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu dle zakona ¢.
108/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpisu, je stanoven jako minimalni. Vzdélavaci programy mohou
byt realizovany i ve vétSim rozsahu, tj. ve vysSi Casové dotaci, nez je uvedeno na rozhodnuti o
akreditaci. Moznost rozSifeni ¢asové dotace se tyka rozsahu tématickych celkl a praxe, uvedenych
v obsahu pfislusného vzdélavaciho programu. Obsah vzdélavaciho programu, uvedeny v zadosti o
akreditaci, je zavazny. Neni pfipustné tématické celky zamérnovat nebo obsah programu rozsifovat o
nova témata.Akreditovany vzdélavaci program nem(iZze byt realizovan v rozsahu niz§im, nez je rozsah

uvedeny v rozhodnuti o akreditaci vzdélavaciho programu.



E-learning

E-learning, jako samostatna forma vzdélavani, nebude pro oblast socialnich sluzeb akreditovan.
Akreditacni komise MPSV doporucuje vyuziti e-learningu pouze jako doplfikové metody v ramci
kombinované formy vzdélavani. V kombinaci e-learningu s prezencni formou vzdélavani doporuduje
AK pomér 1:1, tj. prezenéni forma vzdélavani musi mit rozsah minimalné polovinu ¢asové dotace.
Kvalitni organizac¢ni i technické zabezpeceni by mélo zajistit vyuZiti pravidel vzdélavani dospélych,
transparentnost vyuziti e-learningu Ucastniky vzdélavani, zpétnou vazbu formou prabéznych otazek,
moznost konzultace nebo diskusnich for a kontrolu vzdélavaciho procesu. E-learnig je mozné vyuzit
jen jako metodu predavani védomosti, nikoliv jako metodu ziskavani praktickych dovednosti.
Zavérecné testy a zkousky mohou byt realizovany jen prezenéni formou. Kazdy vzdélavaci program

musi obsahovat studijni materialy v elektronické i tisté€né podobé a dali odborné texty a pracovni listy.



