! | l. dodatek

Odvétvové kolektivni smlouvy
vyssiho stupné

V souladu s ustanovenim § 22 a nasl. zékona ¢&. 262/2006 Sb., ze dne
21. dubna 2006 v platném znéni

uzaviraji

Odborovy svaz zaméstnancl postovnich, telekomunikaénich
a novinovych sluzeb (dale jen "08"),
zastoupeny predsedou
panem Stanislavem Kacerem

a

Cesky svaz zaméstnavateld post, telekomunikaci a distribuce tisku
(dale jen "Svaz zaméstnavateld"),
zastoupeny predsednictvem

tento |. dodatek Odvétvoveé kolektivni smlouvy vy§siho stupné




V souvislosti s nabytim G¢innosti zakoniku prace (zakon €. 262/2006 Sb.) dne
1. 1. 2007 smluvni strany uzaviraji I. dodatek Odvétvové kolektivni smlouvy vy8siho
stupné obsahujici Upravy, které smlouvu uvadéji v soulad s pravnimi predpisy
platnymi k 1. 1. 2007.

1. Oddil I, Obecné ustanoveni, Cl. 1, Pfedmé&t smiouvy
Rusi se odst. 1 a nahrazuje timto znénim:

»1. Odvétvova kolektivni smiouva vy$siho stupné ve v§ech svych ¢astech (dale jen
"Odvétvova smlouva") vychazi z platnych znéni zakona ¢. 2/1991 Sb., o kolektivnim
vyjednavani, z ustanoveni ob&anského zékoniku &. 40/1964 Sb., ve znéni pozdéjsich
pfedpist, jimiz se Fdi v rozsahu stanoveném zakonikem préce pracovné pravni
vztahy, ze zakoniku prace &. 262/2006 Sb., v platném znéni (dale téz "ZP"), dalSich
zakonl a obecné platnych pravnich predpisl, zévaznych pro zaméstnance a
zamestnavatele

2. Qddil I, Cl. 2 Zavaznost a rozsah platnosti, zmény a Gpravy
Odvétvové smlouvy

Rusi se odst. 3 a nahrazuje timto znénim:

»9. Pokud nejsou uzavfeny podnikové kolektivni smlouvy, plati pro zaméstnance
| zaméstnavatele Odvétvova smlouva v plném rozsahu s tim, ze zaméstnanci maji
pravni narok na pinéni uvedena v Odvétvové smiouve. Pii odménovani zaméstnhancd
ie v tomto pfipadé povinen zaméstnavate! respektovat v individuélnich pracovnich
nebo jinych smilouvach minimalné naroky uvedené v zakoniku prace a v Odvétvové
smiouve.”

3. Oddil Ill, Cl. 6 Uvoliiovani zaméstnanc( pfi organizaénich zménach
Rusi se odst. 2 a 3 a nahrazuji timto znénim:

»2. Zaméstnavatelé se zavazuji seznamovat zaméstnance a jejich pfislusny odborovy
organ s uvolnénim zaméstnance v disledku organizac¢nich zmén (§ 52 pism. a) — ¢)
ZP) nejméné dva meésice pfed predanim vypovédi. Tuto lhatu Ize po dohodé
8 pfislusnym odborovym orgénem zkratit, ale nesmi byt krat§i nez jeden mésic.
Zameéstnavatelé budou témto zaméstnancim aktivné pomahat pii umisténi nabidkou
volnych mist ve spolupraci s pFislusnym Uradem prace.

3. Zaméstnavatelé vyplati zaméstnancim, jejichz pracovni pomér k organizaci
skondCil dohodou z divodd uvedenych v § 52 pism. a) - ¢) ZP, odstupné podle § 67
odst. 1 ZP zvy$ené o dalsi nasobky jejich primérného mési¢niho vydélku zjisténého
podie § 351 az § 362 ZP.

V podnikovych kolektivnich smiouvach budou dohodnuty konkrétni  podminky
a rozsah takto pfiznaného odstupného.©

4. Oddil IV, Cl. 7 Pracovni pomér a pracovni smlouva
Rusi se odst. 1 4 nahrazuje timto znénim:
»1. Pracovni pomér mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem se zaklada pisemnou

pracovni smlouvou, v niz je nutno dohodnout minimalné druh préce, misto vykonu
prace, pravideiné pracovisté a den nastupu do prace ve smyslu § 34 ZP *



5. Oddil IV, CI. 7 Pracovni pomér a pracovni smlouva
V odst. 3 se slova (§ 30 odst. 5 ZP)" zrusuji a nahrazuji slovy ,(§ 39 odst. 4 ZP)".

6.  Oddil IV, CI. 9 Pracovni doba
V odst. 1 se slova 16 let" zrudujf a nahrazuji slovy ,18 let".

7. Oddil Iv, Cl. 9 Pracovni doba
V odst. 2 se slova ,§ 85" zrusuji a nahrazuji stovy ,§ 83

8.  Oddil IV, Cl. 9 Pracovni doba
V odst. 4 se vklada véta treti v tomto znéni:

~Bezpecnostni pfestavky ve smyslu § 89 ZP se zapoditavaji do pracovni doby."

9.  Oddil IV, Cl. 10 Prace pfeséas

V odst. 1 se slova ,(§ 96, odst. 1 ZP)" zrusuji a nahrazuji slovy (§ 93, odst. 1 a 2
ZP)."

10. Oddil IV, CI. 10 Prace pfeséas
V odst. 2 se slova ,§ 96 odst. 2  zrusuyji a nahrazuji slovy ,§ 93 odst. 3“.

11.  Oddil iV, CI. 11 Dovolena na zotavenou
Rusi se odst. 1 a nahrazuje timto znénim;

»1. Zakladni vyméra dovolené (§ 213 odst. 1 ZP) se prodluzuje minimainé o 1 tyden."

12.  Oddil IV, CI. 11 Dovolena na zotavenou
V odst. 2 se slova ,(§ 105 odst. 4 ZP)" zrusuji.

13.  Oddil IV, CI. 12 Pfekazky v praci
Rusi se odst. 1 a nahrazuje timto znénim:

»1. Zaméstnavatelé poskytnou zaméstnanciim pracovni volno, pfipadné i s nahradou
mzdy, minimalné v rozsahu § 199 az § 206 ZP."

14. Oddil 1V, CI. 12 Pfekazky v praci
V odst. 2 se slova ,V souladu s § 124 odst. 5 a § 128 odst. 3 ZP poskytnou
zameéstnavatelé" zruduji a nahrazuji slovy ,Zaméstnavatelé poskytnou®.

15. Oddil IV, Cl. 12 Pfekazky v praci
V odst. 3 se slova ,odst. 1 §124 ZP* zru$uji a nahrazuji slovy ,§ 200 ZP*.

16. Oddil v, Cl. 13 Mzdy

V odst. 1 se slova ,zakonem ¢. 1/1992 Sb., nafizenim viady ¢. 333/1993 Sb." zrusuji
a nahrazuji slovy ,zakonikem prace".

17. Oddil v, CI. 13 Mzdy

V odst. 2 se slova ,Minimalni (zakladni) mzdové tarify“ zruduji a nahrazuji slovy
,NejniZsi drovné zaruéené mzdy*.




18. Qddil v, Cl. 13 Mzdy
Odst. 7 se zrusuje.

19. Oddil V, Cl. 14 Odmé&riovani zamé&stnancti
Rusi se odst. 1 a nahrazuje timto znénim:

»1. Pro odménovani zaméstnancl plati nafizeni viady €. 567/2006 Sb., o minimalni
mzde, o nejniz8ich drovnich zaruéené mzdy, o vymezeni ztizeného pracovniho
prostredi a o vysi pfiplatku ke mzdé za praci ve ztizeném pracovnim prostredi
v plathném znéni.“

20. 0Oddil Vv, CI. 14 Odméfiovani zaméstnancu

V odst. 2 se slova ,Minimalni mzdové tarify uvedené v zrusuji a nahrazuji slovy
»Nejnizsi urovné zaruené mzdy dle“.

21. Oddil V, Cl. 14 Odméfiovani zaméstnanci
Rusi se odst. 2. a nahrazuje timto znénim:

»2. NejniZ§i drovné zarucené mzdy musi byt dodrzeny i v pFipadech, kdy
v podnikovych kolektivnich smlouvach budou dohodnuty mzdové tarify s rozpétim,
pfipadné tarifni mzda zaméstnancl bude stanovena na zakladé predem
dohodnutych kritérii .

22. Oddil v, Cl. 14 Odméiiovani zaméstnancl

Rusi se odst. 6 a nahrazuje timto znénim:
,8. Za praci v noci pfislusi zaméstnancim pfiplatek nejméné ve wysi 10 %
primérného vydélku, minimalné viak 8 K& za kazdou odpracovanou hodinu.

23. Oddil v, Cl. 14 Odmé&novani zaméstnanc
V odst. 7. se slova ,a zdravi skodlivém pracovnim® zrusuji.

24. 0Oddil v, Cl. 14 Odméfiovani zaméstnancti

Rusi se odst. 8 a nahrazuje timto znénim:

»8. Za praci konanou v sobotu a v nedéli pfislusi zaméstnanci pfiplatek nejméné ve
vy$i 10 % pramérného vydélku za kaZzdou odpracovanou hodinu.*

25. Oddil v, Cl. 14 Odmé&novani zaméstnanc(
Rusi se odst. 9 a nahrazuje timto znénim:

,9. Zamestnavatelé jsou povinni dle § 113 ZP pfedem seznamovat zaméstnance se
zpUsobem odménovani, se zménami vyie mzdy a podminek pro jeji poskytovani.
Zmeny mzdy nesmi byt provadény se zpétnou platnosti.”

26. Oddil v, Cl. 15 Normovani prace
'V odst. 1 se slova ,§ 16 zakona ¢. 1/1992 Sb.“ zru$uji a nahrazuji slovy ,§ 300 ZP".

27. Oddil V, CI. 15 Normovani prace
V odst. 2 se slova ,{(§ 16 zakona &. 1/1992 Sb.)“ zrusuji.




28. Oddil V, CL. 16 Cestovni nahrady
-V odst. 1 se slova ,zékona &. 119/1992 Sb., o cestovnich nahradach® zrusuji a
“nahrazuji slovy ,zékeniku préce".
129, Oddil Vi, Cl. 22 Bezpe&nost a ochrana zdravi p¥i praci
Rusi se odst. 6 a nahrazuje timto znénim:

- »8. Zaméstnavatelé vyplati v piipadé smrteiného pracovniho urazu jednorézové
odskodnéni pozlistalému manzelovi a nezaopatienému ditéti, a to kaZdému ve vysi
240 000 K¢, rodi€dm zemfelého zaméstnance, jestlize Zili se zaméstnancem
v domacnosti, v thrnné vy§i 240 000 K& *

30. Oddil IX, CI. 25

V odst, 4 se slova ,(§ 249 - § 251 ZP)" zrusuji a nahrazuji slovy ,(§ 338 az § 340 -
ZPy". ' o

Tento dodatek nabyvé Gcinnosti dne 1. 1. 2007.

V Praze 31. ledna 2007

Za Qdborovy svaz zaméstnanch _
postovnich, telekomunikaénich a - / :
novinovych sluzeb | Zs

@[anislav Kader

Za Cesky svaz zamestnavatel(: podt, telekomunikaci a distribuce tisku:

/@,W/Ji/

Ceska posta, s.p.

1 JUDr. Karel Kratina

' ' ; . _
Telefonica 02 Czech Republic, a.s. k _ @/Ld& /L,‘ ~

VEGACOM, a.s.

"HARICOM, s.r.o.




