Priloha 1

Informace o pripravé dalSiho postupu reformy dichodu

V bfeznu 2004 doslo k dohodé politickych stran zastoupenych v Poslaneckeé

snémovné Parlamentu CR o procesu pfipravy dtchodové reformy a o ustaveni Tymu
expertu slozeného ze zastupcl vSech politickych stran zastoupenych v Poslanecké
snémovné Parlamentu, zastupce predsedy vlady, mistopfedsedy viady a ministra
financi a ministra prace a socialnich véci. Ukolem Tymu expertd bylo pfipravit
organizacni zabezpeceni procesu duchodové reformy. V ervnu 2004 byla zfizena
funkce koordinatora pro pfipravu podkladd pro diachodovou reformu, ktery fidil
¢innost odborné pracovni skupiny, jejimiz byly odbornici z Ministerstva prace a
socialnich véci a z Ministerstva financi a dalSi ¢leny jmenovaly politické strany. Cilem
odborné pracovni skupiny koordinatora bylo kvantifikovat rizné varianty didchodové
reformy navrzené Tymem expertu.

K analyze bylo pfedlozeno nasledujicich pét variant reformy dichodu:

Pfechodu na tzv. NDC systém v kombinaci s provedenim parametrickych uprav
stavajiciho PAYG DB duchodového systému. V ramci NDC systému bude didchod
jednotlivce zavisly na vysi pojistného, které do systému zaplatil v dobé své
ekonomické aktivity a délce doby doziti v okamziku odchodu do ddchodu.
Soucasti tohoto zadani je také stanoveni garantované minimalni vySe starobniho
ddchodu.

Umoznit dobrovolné CasteCné vyvazani se (opt-out) ze stavajiciho zakladniho
dichodového pojisténi spolu s provedenim jeho parametrickych Uprav.
Pojisténec, ktery vyuzije moznost cCasteCného vyvazani, bude moci Ccast
pojistného na duchodové pojisténi, které je dnes plné placeno do statniho
systému zdkladniho duchodového pojisténi, smérovat do soukromych systému
zabezpeceni se na stari. V okamziku odchodu do diuchodu bude jeho statni penze
adekvatné nizsi, protoze platil nizSi pojistné do statniho zakladniho dichodového
pojisténi. Pokud pojisténec nevyuzije moznosti aste¢ného vyvazani se, zlstane i
nadale pIné ve statnim zdkladnim dichodovém pojisténi.

Provést vyznamné parametrické zmény stavajiciho zakladniho dichodového
pojisténi. Seznam a rozsah téchto zmén bude upfesnén v zavislosti na vysledcich
odhadu budouciho vyvoje zakladniho dichodového pojisténi, pokud by nebyl
reformovan.

Zavedeni tzv. rovného (jednotného) duchodu. Podstata navrhu spociva ve
snizeni vySe dlchodu ze statniho zakladniho dichodového pojisténi v relaci
k primérné mzdé (stavajicich dichodcl se zména nedotkne). Sou€asné by byla
shizena vySe povinné placeného pojistného do statniho zakladniho dichodového
pojisténi. VySe ,statniho® duchodu by byla pro vdechny ob&any stejna (v absolutni
Castce). Bude na rozhodnuti obc&anll, zda, kdy a jakou d&ast z prostrfedku
,usetfenych® na platbach do povinného statniho zakladniho duchodového
pojisténi investuji do néjaké formy vlastniho zabezpeceni se na stafi. Budou se
pocCitat dvé subvarianty tohoto zadani liSici se v mife povinnosti tzv. tranzitivni
generace (osoby na trhu prace v dobé zahajeni reformy) zapojit se do nového



dichodového systému. V dobihajicim stavajicim zakladnim ddchodovém pojisténi
by byly provedeny parametrické upravy.

— Zavést tzv. kombinovany systém, skladajici se z parametrickych uprav dnesniho
PAYG DB zakladniho dichodového pojisténi a jeho doplnéni o moznost
CasteCného dobrovolného vyvazani se z placeni pojistného do tohoto statniho
zakladniho dlichodového pojisténi. Uvazuje se o moznosti vyvazat se ve
stanoveném rozsahu ze stavajici pfispévkové sazby na starobni dichody, avSak
s podminkou, ze dany pojiSténec doplni tuto Castku (povinn€) o dvojnasobek
vlastnimi pfispévky do soukromych systému zabezpeceni se na stafi.

Odborna pracovni skupina modelovala také tzv. zakladni variantu, tj. budouci
vyvoj duchodového systému bez reformy a variantu riznych parametrickych zmén
stavajiciho dlichodového systému.

Vysledkem c&innosti pracovni skupiny byla podrobna analyza jednotlivych
reformnich variant pro Tym expertd, ktera byla dokon&ena v &ervnu 2005. Vysledky
prace Tymu expertl budou vyuzity pfi dalSich politickych jednanich.



